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Oznamenie 0 moZnosti absolvovat’ odborné vzdeldvanie a pripravu v systéme dualneho
vzdeldvania

Zakladné informécie o organizacii §tadia v systéme dudlneho vzdelavania

V systéme dudlneho vzdelavania, do ktorého sa spolo¢nost’ Yanfeng Slovakia Automotive Interior
Systems s.r.0. zapojila, bude:
o praktické vyuCovanie — poskytované v priestoroch zamestnavatela v trojro¢nom uéebnom
odbore od 2. ro¢nika a cely 3. ro¢nik, v §tvorro€nom §tudijnom odbore od 2. ro¢nika a cely 3.
a 4. ro¢nik. Pocas 1. ro¢nika bude praktické vyuCovanie realizované vyhradne v priestoroch
Strednej odbornej Skoly polytechnickej — Kiiazia
e (coretické vyudovanic bude prebiehat’ vyluéne v Strednej odbornej $kole polytechnickej —
Kiazia

Moznost’ pracovného uplatnenia

Zamestnavatel’ bude poskytovat’ praktické vyu€ovanie ako sucast odborného vzdeldvania a pripravy
na vykon povolania formou denného studia v:

e 3-ro¢nom uéebnom odbore Nastrojar

e 4-ro¢nom $tudijnom odbore Mechanik nastavovac

Absolvent Uspe$nym absolvovanim $tudia nastrojar ziska stredné odborné vzdelanie, vyuény list
a vysvedCenie o zaverednej skuske.

Absolvent sa méZe uplatnit’ v pracovnej Cinnosti zodpovedajicej povolaniu néstrojar a ddrzbe
vsetkych foriem, zdkladom zapéjania foriem.

Absolvent uspeSnym absolvovanim §tidia mechanik nastavovaé ziska uplné stredné odborné
vzdelanie, vyuény list a vysvedéenie o maturitnej skuske

Absolvent sa méZe uplatnit’ v pracovnej ¢innosti zodpovedajucej povolaniu mechanik nastavovac
a nastavovaniu vstrekovacich lisov a zariadeni

Hmotné zabezpecenie Ziaka a finanéné zabezpecenie ziaka

Zamestnavatel’ poskytne ziakovi hmotné zabezpeéenie:

- osobné ochranné pracovné prostriedky vrovnakom rozsahu, v akom ich zamestnavatel
poskytuje zamestnancovi, ktory vykondva povolanie, na ktoré sa Ziak pripravuje,

- posudenie zdravotnej spdsobilosti Ziaka,

- stravovanie uzamestnavatela polas praktického vyulovania vreZime stravovania
zamestnancov zamestnavatel'a

Zamestnavatel’ poskytne Ziakovi finanéné zabezpedenie:
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Podnikové $tipendium bude zamestnavatel poskytovat’ Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch v zakladnej
vyske:
25 EUR pri dosiahnutom celkovom prospechu na vysvedéeni za posledny ukonceny polrok
s vysledkom prospel
35 EUR pri dosiahnutom celkovom prospechu na vysvedCeni za posledny ukonéeny polrok
s vysledkom prospel vel'mi dobre
40 EUR pri dosiahnutom celkovom prospechu na vysved&eni za posledny ukonéeny polrok s
vysledkom prospel s vyznamenanim
0 EUR pri dosiahnutom celkovom prospechu na vysvedCeni za posledny ukongeny polrok
s vysledkom neprospel

Odmena za produktivnu pracu pre Ziaka je pre jednotlivé roéniky denného §tudia nasledovna:
1. ro¢nik 1,67 EUR
2. roénik 1,67 EUR
3. ro¢nik 1,67 EUR
4. roénik 1,67 Eur

Odmena prinaleZi Ziakovi, ktory bude na praktickom vyu€ovani vykonavat’ produktivou pracu.

Kritéria pre vyber uspe$nyeh uchiadzalov urené zamestnavatelom:

Vyber uchadzadov na uzatvorenie uebnej zmluvy sa uskutoéni na zéklade:
A. hodnotenia $tudijnych vysledkov za 6. az 9. ro¢nik ZS
B. pohovoru s uchidzatom

Dalsie informéacie uréené zamestngvatelom

Zamestnavatel’ poskytne Ziakovi s u¢ebnou zmluvou nasledovné benefity:
- Osvojenie si vyrobnych procesov spolo¢nosti uz pocas §tidia v realnych podmienkach
- Moznost brigaddy v spolo¢nosti poc¢as letnych prazdnin

Po tspesnom ukonleni §tidia pontka zamestnavatel absolventovi §tart jeho pracovnej kariéry
v Yanfeng Slovakia Automotive Interior Systems s.r.0., OZ Namestovo.

V Namestove 30.4.2020 % : /L/

Ing. Michal Perun, veduci od$tepného zavodu
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